Program ,Pravo na prvé zamestnanie” Startuje

Od 10. aprila 2024 mézu zamestnavatelia podavat’ Ziadosti na urady prace, socialnych veci a
rodiny o finanény prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta pre uchadzaca o
zamestnanie v ramci projektu Pravo na prvé zamestnanie.

,UkoncCenie Studia a hladanie prvej prace je vyznamnou zmenou pre kazdého c¢loveka, obdobim
pocitov slobody ale aj hladania a neistoty. Spravne nastavena podpora zo strany Statu mu méze
dat’ cenny priestor na zorientovanie sa a postavenie sa na vlastné nohy. Som presvedceny, Ze
prave projekt Pravo na prvé zamestnanie je nastrojom na efektivnu podporu mladych pri ich prvych
krokoch na pracovnom trhu,“ povedal minister prace, socialnych veci a rodiny Erik Tomas.

Cielom projektu Pravo na prvé zamestnanie je podporit vytvaranie pracovnych miest pre
nezamestnanych. Je urCeny pre vSetkych uchadzaCov o zamestnanie, ktori su evidovani na
uradoch prace, socialnych veci a rodiny minimalne dva mesiace a eSte nemali pracovny pomer
trvajuci viac ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov.

,Projekt Pravo na prvé zamestnanie je jedinecny tym, Ze umoZriuje mladym ludom umiestnit sa na
trhu prace vo velmi kratkom ¢ase po ukoncCeni vzdelavania. Okrem toho prinaSa synergicky efekt
v podobe prileZitosti na ziskanie novych pracovnikov pre mnohych zamestnavatelov, ktori ¢elia
nedostatku pracovnej sily,“dodal generalny riaditel a generalny tajomnik sluzobného udradu
Ustredia prace, socialnych veci a rodiny Peter Ormandy.

V ramci projektu sa poskytuje financny prispevok participujucim zamestnavatelom, ktori na
vytvorené pracovné miesta prijmu uchadzaCov o zamestnanie z opravnenej ciefovej skupiny
projektu. Jednou z podmienok je uzatvorenie pracovného pomeru na dobu uréitd s podmienkou
zamestnavania po dobu minimalne 12 mesiacov, popripade na dobu neurcitl. Rozsah uzavretého
pracovného pomeru musi byt najmenej polovica ustanoveného tyZzdenného pracovného ¢asu.
Finan¢ny prispevok sa poskytuje najviac na dobu 6 mesiacov jednorazovo, do 15 kalendarnych
dni odo diia nadobudnutia uginnosti dohody o poskytnuti finanéného prispevku. DalSich 6
mesiacov je zamestnavatel povinny udrzat pracovné miesto bez prispevku. Mesacny prispevok
zamestnavatelovi sa poskytne na uhradu Casti celkovej ceny prace na jedno vytvorené pracovné
miesto na jeden mesiac vo vyske 90 percent celkovej ceny prace zamestnanca, najviac vo vyske
1 318,53 eur mesacne. Celkova vyska predpokladanej podpory pre jedného u€astnika je 7 911,20
eur.

Realizacia projektu Pravo na prvé zamestnanie je planovana do konca roka 2024. Na projekt je
vyClenenych 13 miliénov eur zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky
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